NETLIA - ZAKLADNi PRINCIPY SPOLUPRACE
@ Netlia

REGULACE VYTAPENi FORMOU SLUZBY
BEZ VSTUPNI INVESTICE

JAK SPOLUPRACE FUNGUJE

Tri zakladni principy

Instalace bez investice Provoz a servis Sdileny uspéch
Netlia na vlastni naklady vybuduje Netlia hradi provoz systému, servis a Odména Netlia je pfimo zavisla na
radiovou sit, osadi mistnosti teploméry dodavky nahradnich dilt i baterii. dosazené Uspore nakladu na vytapéni.

a radiatory digitalnimi hlavicemi.

Rozdéleni roli

NETLIA PROVOZOVATEL BUDOVY

Kompletni instalace a provoz systému. Bézna provozni soucinnost.
Zajisténi provozuschopnosti systému po dobu spoluprace. Definice pozadovanych teplot v budové.

Poskytovéni nahradnich zafizeni a bateril. \’\/lg\i:na baterii a jednoducha vyména zafizeni podle pokynl
Uhrada mechanicky poskozenych, znigenych nebo

Demontaz systému po ukonc&eni spoluprace. . Y
ztracenych zafizeni.

’ rd

Model financniho vyporadani

Vstupni investice 0 K& Odmeéna Netlia pouze z uspory Podil provozovatele budovy roste
Provozovatel budovy nehradi pofizeni Netlia fakturuje dohodnuty podil z Od 7. roku zUstava provozovateli
ani instalaci systému. dosazené uspory nakladli na vytapéni. budovy 70 % dosazené Uspory.

Rozdéleni dosazené uspory

Provozovatel budovy ziskava svuj podil Uspory od prvniho roku. S postupem ¢asu se jeho podil zvySuje.

PODIL PROVOZOVATELE BUDOVY NA USPORE

0Od 7 roku zlistava provozovateli 70% z uspory
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1. rok 2. rok 3. rok 4. rok 5. rok 6. rok 7. rok 8. rok 9. rok 10. rok

B Provozovatel budovy Netlia

Zelena cast predstavuje podil uspory, ktery zustava provozovateli budovy.

Tento dokument shrnuje zakladni principy spoluprace. Konkrétni podminky budou upraveny smlouvou.
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JAK SE VYPOCTE USPORA

Princip vypoctu uspory

Pro kazdy mésic hodnocené topné sezény se vypocita, kolik tepla by budova pfi skute€nych venkovnich teplotach spotfebovala bez
regulace vytapéni. Od této vypoctené spotieby se odecte skuteCna spotfeba tepla. Rozdil pfedstavuje dosazenou usporu tepla.

Zakladem je skute¢na mésicni spotfeba tepla za posledni 1 az 3 topné sezény
/W Referenéni udaje pred instalaci regulace Netlia. Z téchto udaju se pro jednotlivé mésice stanovi
Q vztah mezi spotfebou tepla a venkovni teplotou.

Tento vztah se pouzije na skute¢né venkovni teploty v jednotlivych mésicich
hodnocené sezény. Tim se vypocita, kolik tepla by budova v daném mésici

—x Vypocet spotieby bez

= regulace spotfebovala bez regulace Netlia.
Vypocet dosazené Od vypoctené spotfeby bez regulace se odeéte skute¢na spotfeba. Rozdil
W uspory predstavuje dosazenou Usporu tepla.

Dalsi pravidla pro vyhodnoceni uspor

Prepocet uspory tepla Uspora tepla se pfevede na penize pouze podle té &asti ceny, ktera zavisi na
5\/ na penize skutecné spotiebé. Fixni platby se nezapocitavaji.

PFi zatepleni budovy, vyméné oken, zméné zdroje tepla, zméné vytapéné plochy
nebo vyznamné zmeéné jejiho uzivani se vypocet upravi podle pfedem sjednanych
pravidel uvedenych ve smlouvé.

Zmény budovy nebo
+ provozu

Metodiku vypoctu Ize pfed uzavienim smlouvy ovéfit nezavislym energetickym

v Nezavislé ovéreni o
specialistou.

JAK LZE SPOLUPRACI UKONCIT

Smlouva se uzavira na dobu neurc¢itou. Provozovatel budovy muize spolupraci ukongit. Nasledujici cela topna sezéna slouzi k
fadnému dokonc&eni provozu, vyhodnoceni uspor, zavére€nému vyuctovani a nasledné demontazi systému.

Aktualni . Nasledujici I Po skonceni

topna sezéna topna sezéna topné sezony

Podani vypovedi Vypovédni obdobi Vyhodnoceni a
demontaz

Vypovéd je nutne dorudit Po dorugeni vypovédi « vyhodnoceni dspory,
do konce srpna, tedy pred probéhne jeste cela o zavéredné vyuétovani
zahgjemm nove topne nasledujici topna sezona. « demontaZ systému
sezony. Systém je po celou tuto :

- e montaz puvodnich hlavic.
dobu provozovan za

sjednanych podminek.

Bez vstupni investice | provoz a servis zajist'uje Netlia | odména pouze z dosazené uspory

Tento dokument shrnuje zakladni principy spoluprace. Konkrétni podminky budou upraveny smlouvou.




